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Руководи-

тели ГМП 

Долж-

ность 

Квалификацио

нная категория 

Педаго

-

гическ

ий 

стаж 

Основ-

ное 

место 

работы 

Контактная  

информация 



1.Велигорс

кая Елена 

Викторовн

а 

педаго

г-

психо-

лог 

высшая 18 лет МБДОУ 

«Детски

й сад 

№55 

«Радость

». 

8 913 591 11 88 

veligorskaya_lena@

mail.ru 

 

2.Зверева 

Ирина 

Валерьевна 

педаго

г-

психол

ог 

высшая  МБДОУ 

Детский 

сад №54 

«Золушк

а». 

8 923 327 37 69 

zvereva28a@yandex.

ru 

 

Участники: педагоги дошкольных образовательных учреждений в возрасте до 

35 лет со стажем педагогической деятельности менее 5 лет.  

Тема учебного года: «Прокладывая свой путь». 

Цель работы ГМП: содействовать развитию профессионального самосознания 

педагогов. 

Задачи:  

1.  Создание условий, способствующих развитию личностных качеств 

педагогов (самоуважение, способность к эффективному общению, эмпатия, 

развитые познавательные потребности, креативность, рефлексивные навыки) 

посредством участия в семинарах и тренинговых занятиях.  

2. Уточнение представлений о профессионально важных и значимых качествах 

современного педагога,  осознания собственных приоритетов и ценностей 

молодыми специалистами и на его основе выстраивание моделей 

корректировки собственной профессиональной деятельности. 

3. Отработка эффективных моделей педагогического общения.  

4. Профилактика эмоционального выгорания. 

5. Анализ  деятельности «Школы профессионального самосознания молодых 

педагогов» на основе изучения самодиагностики  САТ (самоактуализационный 

тест) и самоотчетов участников с учётом вышеуказанных задач.  

 

 

Ожидаемые результаты: 

-  повышение самоценности участников, а также самоценности профессии 

педагога; 
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- уменьшение психологического напряжения, связанного с трудностями 

освоения профессии педагога путем расширения профессионального 

кругозора  участников; 

- осознавание и выстраивание моделей саморазвития с учетом 

собственных профессиональных ориентиров;   

- повышение общей психолого-педагогической компетентности 

педагогов. 

  

  

 

 

 



План работы 

  «Школы профессионального самосознания молодых педагогов»  на 2010-2021 учебный год. 

№ Тема Содержание Форма 

проведения 

Дата и место 

проведения 

Ответственный за 

подготовку (ФИО, 

должность, место 

работы) 

1 Встреча №1 

 

 

 

 

1. Приветствие. Формирование 

профессиональных компетенций педагога 

как основной ресурс в достижении 

качественного результата в практике 

дошкольного образования. 

2. ознакомление участников с основными 

приоритетами современного развития 

дошкольного образования и 

профессиональной деятельности 

педагогов.  

3. Знакомство с планом работы «Школы 

профессионального самосознания», 

целями, задачами  и формами проведения.  

4. Подготовка участников к проведению 

самодиагностики (САТ - 

самоактуализационный тест). 

Дистанционный 

формат.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

октябрь Бахтина Марина 

Николаевна 

 

 

Велигорская Елена 

Викторовна,  Зверева 

Ирина Валерьевна.  

Велигорская Елена 

Викторовна. 



2 Встреча №2 

 

1. Ознакомление участников с результатами 

САТ, графическими показателями на 

профильном бланке теста. 

2. Семинар-практикум «Типы темперамента. 

Особенности проявления различных типов 

темперамента у детей-дошкольников и 

взрослых».  

3. Проведение самоотчета участников. 

 

Дистанционный 

формат.  

 

ноябрь Велигорская Елена 

Викторовна,  Зверева 

Ирина Валерьевна.  

 

3 Встреча №3 

 

1. Семинар-практикум «Влияние негативных 

установок взрослых на развитие детей».  

2. Проведение самоотчета участников. 

 

 

Дистанционный 

формат.  

 

ноябрь Велигорская Елена 

Викторовна,  Зверева 

Ирина Валерьевна.  

 

4 Встреча №4 

 

1. Тренинговое занятие, направленное на 

развитие личностных качеств и 

профессионального самосознания 

педагогов. 

2. Проведение самоотчета участников. 

 

Тренинговое 

занятие. 

? февраль-

март 

?МБДОУ № 

54 

«Золушка» 

Велигорская Елена 

Викторовна,  Зверева 

Ирина Валерьевна 



5 Встреча №5 

 

1. Тренинговое занятие, направленное на 

развитие личностных качеств и 

профессионального самосознания 

педагогов. 

2. Проведение самоотчета участников. 

3. Подведение итогов работы за учебный год, 

выстраивание перспективы развития 

«Школы профессионального 

самосознания». 

 

Тренинговое 

занятие. 

?март-апрель 

?МБДОУ № 

54 

«Золушка» 

Велигорская Елена 

Викторовна,  Зверева 

Ирина Валерьевна 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


