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главный специалист отдела образования  
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Аналитическая справка                                                                                                     

по итогам мониторинга реализации региональной системы 

наставничества  в образовательных организациях г.Лесосибирска 

2022-2023 учебный год 

На основании приказа №107 от 11.05.23 отдела образования г. Лесосибирска «О 

проведении муниципального мониторинга «Механизмы управления качеством образования» с 10 по 

13 мая 2023 года был проведен мониторинг реализации региональной системы наставничества в 

ОО, используя материалы сайтов ОО города  и анализ участия  педагогических и руководящих 

работников  в городских, региональных мероприятиях по данному направлению.  

Одним из ключевых направлений создания ЕФС научно-методического сопровождения  

педагогических работников является  развитие наставничества педагогических кадров, являющееся 

эффективным инструментом профессионального роста педагогов. Методологической  основой для 

разработки и внедрения системы наставничества в ОО являются Методические рекомендации, 

разработанные  в соответствии с пунктом 33 распоряжения Правительства РФ от 31.12.2019 г. 

Образовательная  организация признается реализующей систему наставничества  

педагогических работников при наличии документов ОО, утверждающих положение о системе 

наставничества педагогических работников в ОО. Образовательная организация обязана издать 

локальные акты  о внедрении и реализации системы наставничества, утвердить Положение и др. 

документы. 

По итогам промежуточного мониторинга была получена следующая информация. 

Результаты мониторинга сайтов и анализ мероприятий представлен в таблице. 

№ ОО Показатель  Отметка о 

наличии 

Размещение 

информации 

1 СОШ 

№1 

Определен куратор по внедрению наставничества, 

закреплен приказом. 

 

Разработана и реализуется Программа наставничества. 

 

 

 

Положение о наставничестве. 

Персонифицированный учет специалистов, педагогов, 

участвующих в программе наставничества 

Участие в муниципальных мероприятиях по 

наставничеству  

Участие в региональных мероприятиях по 

наставничеству 

Практики по наставничеству в РАОП 2023 

Имеется 

 

 

Отсутствует, есть 

программа 

проф.развития 

(2016) 

Отсутствует 

 

Имеется 

 

Имеется  

 

Отсутствует 

 

Отсутствует  

https://lesou1.my1.ru/index

/shkola_molodogo_pedago
ga/0-234 

 

2 СОШ 

№2 
Определен куратор по внедрению наставничества, 

закреплен приказом. 

Разработана и реализуется Программа наставничества. 

Положение о наставничестве. 

Персонифицированный учет специалистов, педагогов, 

Имеется  

 

Имеется  

 

Имеется 

http://lesou2.krn.eduru.ru/n

2 

http://lesou2.krn.eduru.ru/n

3 
 

https://lesou1.my1.ru/index/shkola_molodogo_pedagoga/0-234
https://lesou1.my1.ru/index/shkola_molodogo_pedagoga/0-234
https://lesou1.my1.ru/index/shkola_molodogo_pedagoga/0-234
http://lesou2.krn.eduru.ru/n2
http://lesou2.krn.eduru.ru/n2
http://lesou2.krn.eduru.ru/n3
http://lesou2.krn.eduru.ru/n3


участвующих в программе наставничества. 

Участие в муниципальных мероприятиях по 

наставничеству.  

Участие в региональных мероприятиях по 

наставничеству. 

Практики по наставничеству в РАОП 2023. 

 

Имеется  

 

Имеется  

 

отсутствует 

 

3 СОШ 

№4 
Определен куратор по внедрению наставничества, 

закреплен приказом. 

Разработана и реализуется Программа наставничества 

Положение о наставничестве. 

 

Персонифицированный учет специалистов, педагогов, 

участвующих в программе наставничества 

Участие в муниципальных мероприятиях по 

наставничеству  

Участие в региональных мероприятиях по 

наставничеству 

Практики по наставничеству в РАОП 2023 

Имеется 

 

Имеется  

Отсутствует  

 

Имеется  

 

Имеется  

 

Имеется  

 

Отсутствуют  

https://goo.su/16u6UnZ 

срок реализации 2022-
2023 год 

 

4 ООШ 

№5 

Определен куратор по внедрению наставничества, 

закреплен приказом. 

Разработана и реализуется Программа наставничества 

Положение о наставничестве. 

Персонифицированный учет специалистов, педагогов, 

участвующих в программе наставничества 

Участие в муниципальных мероприятиях по 

наставничеству  

Участие в региональных мероприятиях по 

наставничеству 

Практики по наставничеству в РАОП 2023 

Имеется 

 

Отсутствует 

 
Имеется 

 

Имеется 

 
 

Имеется 

 

Отсутствуют  

http://lesou5.my1.ru/word/

2023/polozhenie_o_nastav

nichestve.pdf 

 

5 СОШ 

№8 
Определен куратор по внедрению наставничества, 

закреплен приказом. 

Разработана и реализуется Программа наставничества. 

Положение о наставничестве. 

Персонифицированный учет специалистов, педагогов, 

участвующих в программе наставничества. 

Участие в муниципальных мероприятиях по 

наставничеству. 

Участие в региональных мероприятиях по 

наставничеству. 

Практики по наставничеству в РАОП 2023 

Имеется  

 

Отсутствует 

 
Отсутствует 

 

Отсутствует 

 
имеется 

 

отсутствует  

 
отсутствует    

 

---- 

6 СОШ 

№9 
Определен куратор по внедрению наставничества, 

закреплен приказом. 

Разработана и реализуется Программа наставничества 

Положение о наставничестве. 

Персонифицированный учет специалистов, педагогов, 

участвующих в программе наставничества. 

Участие в муниципальных мероприятиях по 

наставничеству.  

Участие в региональных мероприятиях по 

наставничеству. 

Практики по наставничеству в РАОП 2023. 

Имеется  

 

Имеется 

 
Отсутствует 

Имеется 

 

Имеется 

 

Имеется 

 
имеется 

https://goo.su/jicu7WX 

 

 

https://goo.su/0EU55c 
 

7 СОШ 

№6 
Определен куратор по внедрению наставничества, 

закреплен приказом. 

Разработана и реализуется Программа наставничества 

Положение о наставничестве. 

Персонифицированный учет специалистов, педагогов, 

участвующих в программе наставничества 

Участие в муниципальных мероприятиях по 

наставничеству  

Участие в региональных мероприятиях по 

наставничеству 

Имеется 

 

 
Имеется 

 

Имеется 

 
Имеется 

 

Имеется 

 

http://www.soch-

6.ru/наставничество-

документы.htm 
 

https://goo.su/16u6UnZ
http://lesou5.my1.ru/word/2023/polozhenie_o_nastavnichestve.pdf
http://lesou5.my1.ru/word/2023/polozhenie_o_nastavnichestve.pdf
http://lesou5.my1.ru/word/2023/polozhenie_o_nastavnichestve.pdf
https://goo.su/jicu7WX
https://goo.su/0EU55c
http://www.soch-6.ru/наставничество-документы.htm
http://www.soch-6.ru/наставничество-документы.htm
http://www.soch-6.ru/наставничество-документы.htm


Практики по наставничеству в РАОП 2023 Имеется 

 

имеется 

8 Лицей Определен куратор по внедрению наставничества, 

закреплен приказом. 

Разработана и реализуется Программа наставничества 

Положение о наставничестве. 

Персонифицированный учет специалистов, педагогов, 

участвующих в программе наставничества 

Участие в муниципальных мероприятиях по 

наставничеству  

Участие в региональных мероприятиях по 

наставничеству 

Практики по наставничеству в РАОП 2023 

Имеется 
 

Имеется 

 

Имеется 
 

Имеется 

 

 
Имеется 

 

 

Отсутствуют  

https://goo.su/vMCntw 
https://goo.su/mzjbiI 

https://goo.su/z319qv 

 

 

9 Гимнази

я 
Определен куратор по внедрению наставничества, 

закреплен приказом. 

Разработана и реализуется Программа наставничества. 

Положение о наставничестве. 

Персонифицированный учет специалистов, педагогов, 

участвующих в программе наставничества 

Участие в муниципальных мероприятиях по 

наставничеству . 

Участие в региональных мероприятиях по 

наставничеству. 

Практики по наставничеству в РАОП 2023. 

Имеется 

 

Имеется 

 

Имеется 

 

Имеется 

 

Имеется 

 

Отсутствует  

http://gimnaziya.su/uchit/m

olodye-pedagogi 
 

10 ЦДО Определен куратор по внедрению наставничества, 

закреплен приказом. 

Разработана и реализуется Программа наставничества 

 

Положение о наставничестве. 

 

Персонифицированный учет специалистов, педагогов, 

участвующих в программе наставничества 

Участие в муниципальных мероприятиях по 

наставничеству  

Участие в региональных мероприятиях по 

наставничеству 

Практики по наставничеству в РАОП 2023 

Имеется 

 

Имеется 

 

Имеется 

 

Имеется 

 

Имеется 

 

Имеется  

 

Имеется     

http://cdoles.ru/page30481

934.html 

Положение о 

наставничестве ( приказ 

01-30-118 от 01.09.22) 
Приказ о закреплении 

наставников  №01-30-

132б от 09.09.22 

 

Представленные данные позволяют сделать вывод о том, что не во всех ОО полностью 

имеется НПБ, которая позволяет полноценно осуществлять внедрение системы наставничества. В 

СОШ№2, СОШ№6, СОШ№9, МБОУ «Гимназия», МБОУ «Лицей», «ЦДОД». 

Но все ОО включены в муниципальные мероприятия по данному направлению: 100% ОО  

приняли участие в методическом марафоне  «Педагогический  дуэт», 5 образовательных 

организаций (50%) приняли участие в работе  секции  «Наставничество»  ежегодных  городских 

педагогических чтений- 2023. 

Следующий мониторинг будет направлен на мониторинг результатов внедрения системы 

наставничества, рефлексию, поощрение наставников и наставляемых, которые добились  

существенных профессиональных успехов, распространение опыта, планирования дальнейших 

этапов совместной деятельности при необходимости. 

Образовательным организациям  до 31  мая 2023 года: 

-закончить разработку или внесение изменений в действующие локальные акты, меры, 

направленные на реализацию системы наставничества; 

-разместить на сайте ОО документы, регламентирующие вопросы внедрения целевой 

модели наставничества; 

https://goo.su/vMCntw
https://goo.su/mzjbiI
https://goo.su/z319qv
http://gimnaziya.su/uchit/molodye-pedagogi
http://gimnaziya.su/uchit/molodye-pedagogi
http://cdoles.ru/page30481934.html
http://cdoles.ru/page30481934.html


Координировать в ОО развитие практик наставничества с внедрением новой 

квалификационной категории «педагог-наставник»  в течение 2023-2024 учебного года. 

 

Заместитель директора  МБУ «МИМЦ»              Е.Н. Сидорова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ОО/показатель        ЦДО   

1. да да да да да да да да да да 

2. наставничества Нет, 

програм

ма 

проф.раз

вития 

2016г 

да нет нет нет Да, 

2021-

2024г 

да да да да 

3. НПБ (Положение о 

наставничестве, 

приказы и др.) 

нет да нет да нет да да да да да 

4.Идет  да да да да да да да да да да 

5.Описание  лучших  

практик 

наставничества  в 

РАОП 

нет нет нет нет нет да да да нет нет 

5. Участие в 

муниципальных 

мероприятиях 

да да да да да да да да да да 

6. Участие в 

региональных 

мероприятиях 

нет    нет да да Да, 

2 

чел 

 Да, 2 

чел 

 

Заместитель директора  МБУ «МИМЦ»                           Е.Н. Сидорова  

 

 

 

 


